[bookmark: _GoBack]Дополнительное соглашение N 1
к трудовому договору
от _____ № _____

место												дата

_________________________________ в лице ____________________________, действующего на основании Устава, далее именуемое «Работодатель», с одной стороны, и _______________, работающий в _________________________, далее именуемый «Работник», с другой стороны, заключили настоящее Дополнительное соглашение к трудовому договору от ___ № ____ о нижеследующем:
1. Изложить п. ___ раздела «Предмет договора» в следующей редакции: 
«Работа, выполняемая Работником по настоящему трудовому договору, является дистанционной».
2. Изложить п. ___ раздела «Предмет договора» в следующей редакции:
«Работник выполняет трудовую функцию вне места расположения офиса Работодателя по адресу: (укажите юридический или фактический адрес организации-работодателя).
Местом выполнения трудовой функции Работника является место его фактического проживания по адресу: (укажите фактический адрес проживания Работника).
3. Включить в раздел «Предмет договора» п. ___ следующего содержания:
«Взаимодействие между Работником и Работодателем осуществляется путем обмена электронными документами посредством сети Интернет. Каждая из сторон обязана подтверждать получение электронного документа от другой стороны в день получения такого документа. При этом подтверждением факта получения стороной, к которой был направлен соответствующий электронный документ/письмо, является направление адресатом электронного письма в адрес отправителя с подтверждением факта получения им электронного документа (письма) либо автоматическая отбивка (подтверждение) сервисной службы электронной почты адресата письма о его доставке и/или прочтении адресатом». 
4. Включить в раздел «Предмет договора» п. ___ следующего содержания:
«Работник самостоятельно обеспечивает себя необходимым для выполнения трудовой функции оборудованием, компьютером, программным обеспечением, мобильным телефоном, а также доступом к Интернету».
5. Включить в раздел «Обязанности Работника» п. ___ следующего содержания: «В конце рабочего дня направлять Работодателю на адрес электронной почты отчеты о проделанной за день работе».
6. Включить в раздел «Обязанности Работодателя» п. ___ следующего содержания: «Ежемесячно, не позднее 10-го числа каждого месяца, следующего за отчетным, возмещать расходы Работника на оплату доступа к Интернету, мобильную связь за предыдущий месяц».
7. Изложить п. ___ раздела «Рабочее время и время отдыха» в следующей редакции: 
«Работнику устанавливается 5-дневная рабочая неделя с двумя выходными днями: суббота и воскресенье. Продолжительность рабочего дня составляет 8 часов.
Время начала и окончания работы - с __.00 до __.00 по местному времени.
Обеденный перерыв - с __.00 до __.00 по местному времени».

	Работодатель:




________________________/__________/
м.п.
	Работник:



_____________________/____________/




Один экземпляр настоящего дополнительного соглашения получил: «__» ________г. 

________________/________________/


